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EL DESARROLLO SOSTENIBLE
Y LA SOLIDARIDAD GLOBAL
2024-2027



T~ 3

El Plan Director/parasel Desarrollo Sostenible y la Solidaridad Global 2024-2027

El Plan Director de la Cooperacién Espafiola
2024-2027 establece las lineas de actuacion
que orientan la politica de cooperacién para el
desarrollo sostenible durante su vigencia, defi-
niendo las prioridades geograficas y sectoria-
les de la Cooperacion Espafiola y los enfoques
transversales. Es el primer Plan Director tras la
entrada en vigor de la Ley 1/2023 de Coopera-
cion para el Desarrollo Sostenible y la Solidari-
dad Global y refleja el mismo consenso social y
politico que hizo posible dicha Ley, evidenciando
el caracter transversal de esta politica publica.

Este Plan, fruto de un amplio proceso partici-
pativo, destaca, en linea con la Ley, el papel de
los distintos actores: comunidades autonomas
y entidades locales, ONGD vy universidades, sin-
dicatos y sector privado. Entre sus principales
objetivos, el Plan reafirma el compromiso de
alcanzar el 0,7% de la Renta Nacional Bruta en
Ayuda Oficial al Desarrollo (AOD) en 2030, desti-
nando el 10% de esa ayuda a accion humanita-
ria. Asimismo, otorga prioridad a América Latina
y el Caribe, Oriente Proximo, el Norte de Africay
Africa Subsahariana (en particular los paises de
Africa Occidental y el Sahel), sin olvidar la aten-
cion especial a Ucrania y Afganistan. También
refuerza de forma especial el compromiso de
Espafia con el multilateralismo, que se reflejara
en una nueva Estrategia de Politica Multilateral
para el Desarrollo Sostenible.

Enlinea conla Agenda 2030, el Plan articula el acom-
pafiamiento desde la cooperacion internacional a
los procesos en torno a la triple transicion social,
economica y ecoldgica, para contribuir a que esta
sea generadora de nuevas oportunidades de vida
digna para todas las personas, y no de nuevas
brechas de inequidad. Asimismo, el Plan Director
apuesta por los enfoques de derechos humanos,
feminista y de género, de lucha contra la pobreza y
las desigualdades, de justicia climatica y sostenibi-
lidad medioambiental, de diversidad cultural y por
el enfoque de construccion de paz, integrados de
forma transversal en todas sus lineas de actuacion.
Ademas, identifica una serie de sectores prioritarios
de accion, como lalucha contra el hambre, el cambio
climatico, el derecho a la salud, la educacion, el ac-
cesoalaguay el saneamiento, el acceso a laenergia
sostenible o la proteccion de los derechos de mu-
jeres y nifias mediante una cooperacién feminista.

Elaborar un marco de resultados de gestion es una
obligacion que se recoge en el propio Plan Director,
de forma que permita medir los cambios que la
Cooperacion Espafiola genera durante su vigencia.
Este instrumento es clave para garantizar el segui-
miento, la rendicion de cuentas y la mejora continua
de las politicas publicas. Con este propdsito, este
documento, recoge la estructura y objetivos e indi-
cadores que conforman dicho marco, como refe-
rencia para orientar la accion y medir los avances
de la implementacion del Plan Director.



2 FINALIDAD Y ESTRUCTURA
DEL MARCO DE RESULTADOS



De acuerdo con lo previsto en el Plan Director y lo
recomendado por el Consejo de Cooperacion al De-
sarrollo y las Comisiones de Cooperacion Interna-
cional para el Desarrollo del Congreso y del Senado,
se ha elaborado este marco de resultados con el
fin de tener una herramienta que permita un mejor
seguimiento de los compromisos definidos en el
Plan y poder medir los cambios que la Coopera-
cion Espafiola realiza en su gestion y sus procesos
durante su periodo de vigencia. En este sentido, el
marco de resultados del Plan Director de la Coo-

Finalidad y estructura del marco de resultados

peracién Espafiola (CE) responde a compromisos
de gestion claramente definidos en el propio Plan
Director y cuyo grado de cumplimiento puede ser
objetivamente medido. Es por ello por lo que no
se han incorporado objetivos genéricos o enuncia-
dos que dificulten el establecimiento de productos
o indicadores de seguimiento concretos.

Este Marco se organiza en torno a siete niveles de
gestion, que permiten clasificar y presentar la infor-
macion de manera clara, sistematica y coherente:

1. NIVEL
DECLARATIVO

Se refleja o manifiesta la voluntad politica o institucional.

De manera formal: en discursos, textos, folletos divulgativos y posiciones declaradas en foros
nacionales o internacionales.

De manera real: cuando el acuerdo declarado se refleja en hechos concretos,
principalmente en la planificacion y en la gestion.

Se consideran en este nivel los resultados reflejados en la legislacion y en la normativa.

Compromisos en el cumplimiento de acuerdos en el ambito de Naciones Unidas
(Agenda 2030, Convencion Marco en Cambio Climatico y otros), Comision Europea
(Consenso Europeo de Desarrollo y otros) u otros foros internacionales (reglamentos
y directrices del CAD/OCDE, G-20 y otros). También se considera en este nivel la
participacion y posicion de Espafia en foros internacionales, segun las prioridades
de la Cooperacion Espafola.

3. NIVEL DE
PLANIFICACION
Y ENFOQUES
TRANSVERSALES

4. NIVEL DE
FORTALECIMIENTO
DE CAPACIDADES
INSTITUCIONALES
PARA LA GESTION

. NIVEL DE GESTION
BASADAEN LOS
PRESUPUESTOS
DELAAOD YEN
INSTRUMENTOS

6. NIVEL DE
COHERENCIA
DE POLITICAS

Y ARMONIZACION

DE ACTORES

7. NIVEL DE
SEGUIMIENTO,

GESTION DEL
CONOCIMIENTO
Y EVALUACION

Elaboracion de estrategias y planes reflejados en documentos y acuerdos de cooperacion
sectorial, regional o bilateral (a nivel de pais), que delimiten los objetivos, resultados y lineas
de actuacién de la Cooperacién Espafiola en un determinado marco geogréfico o tematico.

Se alinea con los objetivos y prioridades de la politica de cooperacion para el desarrollo
sostenible establecidos en la Ley y en el Plan Director.

humanos y técnicos, actuaciones relativas a la programacion operativa, sensibilizacion
y formacién, cambios en la cultura organizacional o investigacion, entre otros.

Dotacidn presupuestaria destinada especificamente al cumplimiento de objetivos
y resultados, con metas especificas de volumen presupuestario o metas porcentuales
establecidas para el periodo de vigencia del Plan Director. Incluye la actualizacion
de los instrumentos y modalidades disponibles.

Actuaciones orientadas a la coherencia de politicas con la politica de desarrollo de la CE
y la armonizacidn de actores, con el establecimiento de un didlogo politico con otras
politicas nacionales y coordinacion e intercambio de conocimiento. Incluye el fortalecimiento
de los érganos de coordinacién y coherencia de politicas.

Definicién de medidas para el seguimiento, evaluacion, gestion del conocimiento,
adquisicion de aprendizajes y rendicion de cuentas, incluyendo procesos de sistematizacion,
comunicacion con la ciudadania y con los socios de desarrollo.

Dotacion de capacidades a las instituciones y organizaciones involucradas con recursos |

s
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MARCO DE RESULTADOS del Plan Director de la Cooperacion Espanola para el Desarrollo Sostenible y la Solidaridad Global

Para cada uno de estos niveles de gestion se
han identificado dos tipos de componentes prin-
cipales:

Nivel 4. Fortalecimiento de las capacidades
institucionales para la gestion

R 4. Reforzados la estructura y los recursos
humanos del sistema de la Cooperacion Espa-
fiola de la Administracion General del Estado.

O Resultados de proceso del Plan Director, de-
finidos para reflejar e informar avances en la
gestion.

O Productos esperados para el cumplimiento N RIS 1o N Lt E RN R T ST
del Plan Director, en su periodo de vigencia, — BUENEWATI ER0I o B DO LCr i gl 1o
y que contribuyen al logro de los resultados.

R 5.1. Aumentado progresivamente el presu-
A continuacion, se muestra un esquema con la puesto de la AOD espafola de acuerdo a la Ley
redaccion completa de los resultados esperados 1/2023, de 20 de febrero, de Cooperacion para
para el periodo de vigencia del Plan Director. En el Desarrollo Sostenible y la Solidaridad Global.
total, se han definido 15 resultados de proceso
relacionados con los 7 niveles de gestion descri-
tos anteriormente:

R 5.2. Optimizado el disefio de instrumentos, mo-
dalidades y programas de la Cooperacion Espa-
fola para dar respuesta a nuevas necesidades.

Nivel 1. Declarativo

Nivel 6. Coherencia de politicas

R 1. Implementadas las reformas de normativa, y armonizacion de actores
reglamentos y estatutos de la Cooperacion Espa-
fola previstas para el periodo 2024-2027. R 6.1. Mejorada la coherencia de politicas median-
te los acuerdos adoptados en los érganos de coor-
dinacion y consulta de la Cooperacion Espafola.

R 6.2. Mejorada la armonizacion y coordinacion
de actores de la Cooperacion Espafiola.

R 2. Fortalecida la participacion y el compromi-
so de la Cooperacion Espafiola en los foros in-
ternacionales.

Nivel 7. Seguimiento, gestion del conocimiento

y evaluacion

Nivel 3. Planificacion y enfoques transversales R 7.1. Avanzado el sistema de seguimiento de

actuaciones y resultados de la Cooperacion
R 3.1. Asegurada la incorporacion de los enfo- Espafiola.

ques transversales de la Cooperacién Espafiola. ) B o
R 7.2. Reforzada la planificacion y difusion de

R 3.2. Renovada y actualizada la planificacion es- evaluaciones y la toma de decisiones basadas
tratégica de las prioridades sectoriales de la Coo- en la evidencia.

eracion Espafola. L
P P R 7.3. Reforzada la cultura de evaluacion en la

R 3.3. Renovada la planificacién geografica bila- Cooperacion Espafiola.

teral y regional. R 7.4. Articulado el modelo de gestion del co-

R 3.4. Reforzada la planificacion estratégica de la nocimiento en materia de cooperacion para el
accién multilateral de la Cooperacién Espafiola. desarrollo sostenible.

S
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Cada resultado y producto cuenta con una o
varias unidades operativas consideradas princi-
pales responsables en la provision de los datos
del cumplimiento. Todas ellas pertenecen al am-
bito de la Secretaria de Estado de Cooperacion
Internacional, desempefian un papel relevante
—aungue no necesariamente exclusivo— en su
implementacion y estan encargadas de forma
destacada del correspondiente seguimiento.

Las fuentes de verificacion asociadas a cada
resultado y producto incluyen documentos y evi-
dencias que permiten acreditar el cumplimiento
de los compromisos establecidos.

Yy
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Finalidad y estructura del marco de resultados

Por ultimo, se ha incorporado una meta solo
para los resultados y productos para los que el
Plan Director la establece de forma explicita.

Una vez definido este marco de resultados, se
procedera a la medicion de lo alcanzado en la
implementacion del Plan Director en conjun-
to con el analisis de la AOD y del Apoyo Oficial
Total al Desarrollo Sostenible (TOSSD) de cada
afo para incorporarlo en el Libro de Seguimiento
que la DGPOLDES elabora periddicamentey pre-
senta ante el Consejo Superior de Cooperacion
para el Desarrollo Sostenible y la Solidaridad
Global.



3 RESULTADOS DE PROCESO
Y PRODUCTOS POR NIVELES



Resultados de proceso y productos por niveles

Para cada resultado de proceso, se definen a continuacion, a través de fichas, los indicadores de
medida, las fuentes de verificacién, asi como las unidades operativas principales responsables
de recabar la informacién y los productos asociados. Estos productos, a su vez, cuentan con sus
propios indicadores y unidades responsables de su medicion.

Nivel 1. Declarativo

Se refleja o manifiesta la voluntad politica o institucional.

De manera formal: en discursos, textos, folletos divulgativos y posiciones declaradas en foros
1. NIVEL nacionales o internacionales.

DECLARATIVO De manera real: cuando el acuerdo declarado se refleja en hechos concretos,
principalmente en la planificacién y en la gestion.

Se consideran en este nivel los resultados reflejados en la legislacién y en la normativa.

Codigo Resultado Indicador Fuente de verificacion  Principal responsable
de la provision de datos

Implementadas las reformas | N.° de normas aprobadas | Documentos aprobados | DGPOLDES
de normativa, reglamentos y | (Meta 2027: 7) AECID

estatutos de la CE previstas
para el periodo 2024-2027

Productos Indicadores Principal responsable
de la provision de datos

Modificada la estructura del Ministerio de Asuntos Exteriores, Union | SI/NO, fecha Gabinete SECI
Europea y Cooperacion para adaptarse a la Ley, creando la Oficina de
Evaluacion de la CE (pdg.13)

Aprobada la normativa que regula el Consejo Superior de Coopera- | SI/NO, fecha DGPOLDES
cion para el Desarrollo Sostenible y la Solidaridad Global (pdg.73)

Aprobado el reglamento de organizacién y funcionamiento de la | SI/NO, fecha DGPOLDES
Conferencia Sectorial de Cooperacidn para el Desarrollo Sostenible
y la Solidaridad Global (pdg.73)

Aprobada la normativa que regula la Comisién Interministerial para | SI/NO, fecha DGPOLDES
el Desarrollo Sostenible y la Solidaridad Global (pdg.713)

Revisada la normativa de subvenciones y ayudas en el ambito de la | SI/NO, fecha GT AECID
cooperacion internacional para el desarrollo (pdgs. 13, 79 y 98)

Aprobada la normativa que regula el Fondo Espaiiol de Desarrollo | SI/NO, fecha GT AECID
Sostenible (FEDES) (pdgs. 13 y 98)

Nuevo Estatuto de la AECID aprobado (pdgs. 13 y 98) SI/NQ, fecha GT AECID
T .
Nuevo Estatuto de las Personas Cooperantes aprobado (pdgs. 73y 99) | SI/NO, fecha GT AECID
Revisada y actualizada la Politica de Evaluacion 2013 (pdg. 706) SI/NO, fecha OECE
S,
213
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MARCO DE RESULTADOS del Plan Director de la Cooperacion Espafiola para el Desarrollo Sostenible y la Solidaridad Global

Nivel 2. Armonizacion con compromisos internacionales

Compromisos en el cumplimiento de acuerdos en el ambito de Naciones Unidas
(Agenda 2030, Convencion Marco en Cambio Climatico y otros), Comisién Europea
(Consenso Europeo de Desarrollo y otros) u otros foros internacionales (reglamentos
y directrices del CAD/OCDE, G-20 y otros). También se considera en este nivel la
participacion y posicién de Espafia en foros internacionales, segun las prioridades

2. Fortalecida la participa-
cion y el compromiso de
la CE en los foros interna-
cionales

Numero y nombre de los
principales foros interna-
cionales organizados o
coorganizados por actores
dela CE

Organizada en Espafia la Cuarta Conferencia Internacional de
Financiacion para el Desarrollo Sostenible (pdg. 23)

Impulso de la Cooperacion Espafiola a la Agenda 2030 en el am-
bito de las Naciones Unidas y otros foros internacionales (pdg.
22)

Participacion de la Cooperacion Espafiola en el ambito de la Unién
Europea, en particular en las reuniones de Practitioners’ Network,
JEFIC, Equipo Europay Global Gateway (pdgs. 22 y 76)

Participacion de la Cooperacion Espafiola en el dmbito de la
OCDE, en particular en las reuniones del Comité de Ayuda al
Desarrollo (CAD) (pags. 22 y 106)

Participacion de la Cooperacion Espafiola en el ambito del G-20,
en particular en el Grupo de Trabajo de Desarrollo (pdg. 22)

Participacién de la Cooperacion Espafiola en otros foros inter-
nacionales en el marco de la cooperacion para el desarrollo sos-
tenible (pdg. 22)

de la Cooperacién Espafiola.

Actas e informes de par-
ticipacion

SI/NO, fecha

SI/NO (Nombre de princi-
pales foros)

SI/NO (Nombre de princi-
pales foros)

SI/NO (Nombre de princi-
pales foros)

SI/NO (Nombre de princi-
pales foros)

SI/NO (Nombre del foro
internacional)

DGPOLDES
AECID

DGPOLDES

DGPOLDES
AECID

DGPOLDES
AECID

DGPOLDES
AECID
OECE

DGPOLDES

DGPOLDES
AECID

Nota: El resultado y productos relativos a la planificacion estratégica de la accion multilateral estan recogidos en el resultado 3.4.



Resultados de proceso y productos por niveles

Nivel 3. Planificacion y enfoques transversales

3. NIVEL DE
PLANIFICACION
Y ENFOQUES
TRANSVERSALES

Elaboracion de estrategias y planes reflejados en documentos y acuerdos de cooperacién
sectorial, regional, bilateral (a nivel de pafs), que delimiten los objetivos, resultados y lineas
de actuacion de la Cooperacion Espafiola en un determinado marco geografico o tematico.

Se alinea con los objetivos y prioridades de la politica de cooperacion para el desarrollo
sostenible establecidos en la Ley y en el Plan Director.

Resultado Indicador

Fuente de verificacion

Principal responsable

de la provision de datos

3.1.

Asegurada la incorporacion
de los enfoques transver-
sales de la CE

% de marcos de planifica-
cién estratégica aprobados
que incorporan los enfo-

ques transversales sobre
el total de los marcos apro-
bados (desglosado por MA,
Alianzas, EC)

Productos

Marcos de planificacién
estratégica

Indicadores

DGPOLDES

Principal responsable

de la provision de datos

Elaboradas las herramientas para la transversalizacion del enfo- | SI/NO, fecha DCSEM AECID
que de lucha contra la pobreza y las desigualdades (pdg. 32)

Guia de la AECID para la transversalizacién del medioambiente y | SI/NO, fecha DCSEM AECID
cambio climatico actualizada (pdg. 33)

Publicadas las orientaciones para la elaboracién de planes de mi- | SI/NO, fecha DCSEM AECID
tigacion ambiental para todas las intervenciones de desarrollo y

humanitarias susceptibles de generar un impacto medioambiental

(pdg. 32)

Analisis con perspectiva de nexo realizados en todos los Marcos de | N.° de documentos incor- | AECID
Asociacion para el Desarrollo Sostenible, Estrategias o instrumen- | porando analisis DGPOLDES
tos de planificacion en contextos fragiles (pdg. 35)

La metodologia para establecer Marcos de Asociacion, Alianzas | SI/NO, fecha DGPOLDES

para el Desarrollo Sostenible y Estrategias de Cooperacion bilatera-
les incorpora instrucciones relativas a la transversalizacién de los
enfoques priorizados por el PD. (pdgs. 30, 32, 33 y 35)

=15 o
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MARCO DE RESULTADOS del Plan Director de la Cooperacion Espanola para el Desarrollo Sostenible y la Solidaridad Global

Cédigo Resultado Indicador

Renovada y actualizada la
planificacion estratégica
de las prioridades secto-
riales de la CE

N.° de estrategias sectoria-
les de nueva elaboracién
y actualizadas aprobadas
(Meta 2027: 6)

Productos

Fuente de verificacion

Documentos de estrategia

Indicadores

Principal responsable
de la provision de datos

DGPOLDES
AECID

Principal responsable
de la provision de datos

Metodologia para la elaboracion de estrategias tematicas publi- | SI/NO, fecha DGPOLDES
cada (pdg. 19)
Aportaciones desde la cooperacién para el desarrollo sostenible | SI/NO, fecha DCSEM AECID
a la Estrategia de Salud Global realizadas (pdg. 39)
Estrategia de Derecho a la Alimentacién de la Cooperacion | SI/NO, fecha DCSEM AECID
Espafiola elaborada (pdg. 47) DGPOLDES
Estrategia de Cooperacion Feminista elaborada (pdg. 45) SI/NO, fecha DCSEM AECID
DGPOLDES
Estrategia de Cultura y Desarrollo Sostenible elaborada (pag. 47) | SI/NO, fecha DRCC AECID
DGPOLDES
Estrategia de Medio Ambiente y Cambio Climatico de la CE ela- | SI/NO, fecha DCSEM AECID
borada (pdag. 49) DGPOLDES
Estrategia de Educacion para el Desarrollo Sostenible y la Ciu- | SI/NO, fecha DADSI AECID
dadania Global renovada (pdgs. 97 y 107) DGPOLDES

Coédigo Resultado Indicador

Fuente de verificacion

Principal responsable

de la provision de datos

rios prioritarios realizada (pag. 87)

3.3. Renovada la planificacion | N.° de estrategias y progra- | Documentos de planifica- | DGPOLDES
geogréafica bilateral y re- | mas regionales aprobados | cién AECID
gional (Meta 2027: 3 estrategias,
4 programas, 1 Fondo)
% de paises prioritarios
con documento de plani-
ficacion vigente, desglosa-
do por MA, Alianzas, EC
Productos Indicadores Principal responsable
de la provision de datos
Documentos de planificacion (MA, Alianzas, EC) elaborados | N.° de documentos apro- | DGPOLDES
para la actuacion de la Cooperacién Espafiola en paises priori- | bados y/o firmados AECID
tarios (pdgs. 65y 73)
Metodologia para establecer Marcos de Asociacion, Alianzas para | SI/NO, fecha DGPOLDES
el Desarrollo Sostenible y Estrategias de Cooperacién bilaterales
publicada (pdg.73)
Planificacion bienal de la actuacion en los contextos humanita- | % de contextos humanita- | DAH AECID

rios con planificacion

Estrategia de la Cooperacion Espafiola en Asia aprobada (pdg. 65) | SI/NO, fecha DCAMAA AECID
DGPOLDES
Estrategia de la Cooperacién Espafiola en Africa Subsahariana | SI/NO, fecha DCAMAA AECID
aprobada (pdg. 68) DGPOLDES
Estrategia regional de cooperacién para el Mediterraneo Sur | SI/NO, fecha DCAMAA AECID
aprobada (pdg. 68) DGPOLDES
Programa de cooperacion regional con la Comunidad Econdmi- | SI/NO, fecha DCAMAA AECID
ca de Estados de Africa Occidental (CEDEAO) renovado (pdg. 68)
Programa de cooperacidn regional con la Agencia de Desarro- | SI/NO, fecha DCAMAA AECID
llo de la Unién Africana (AUDA-NEPAD) renovado (pdg. 68)
Programa de cooperacion con los paises del Cono Sur aprobado | SI/NO, fecha DCALC AECID
(pdg. 67)
Elaborado un nuevo Programa de Cooperacion con el SICA (pdg. 67) | SI/NO, fecha DCALC AECID
Fondo Espaiia-CARICOM redisefiado y reactivado (pdg. 67) SI/NO, fecha DCALC AECID

N
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Resultados de proceso y productos por niveles

Cédigo Resultado Indicador Fuente de verificacion  Principal responsable de
la provision de datos
Reforzada la planificacién | N.° de MAE firmados con | Documentos MAE DGPOLDES
estratégica de la accién | organismos internaciona- DCSEM AECID
multilateral de la CE les de ambito global
Productos Indicadores Principal responsable de
la provision de datos
Aprobada la Estrategia de Politica Multilateral para el Desarrollo | SI/NO, fecha DGPOLDES
Sostenible de la Cooperacion Espaiiola (pdgs. 22, 74) AECID
Firmado nuevo Marco de Asociacion Estratégico (MAE) con PNUD | SI/NO, fecha DGPOLDES
(pdg. 74) DCSEM AECID
Firmado nuevo MAE con UNICEF (pdg. 74) SI/NO, fecha DGPOLDES
DCSEM AECID
Firmado nuevo MAE con ONU Mujeres (pdg. 74) SI/NO, fecha DGPOLDES
DCSEM AECID
Firmado nuevo MAE con FNUAP (pdg. 74) SI/NO, fecha DGPOLDES
DCSEM AECID
Firmados MAE con otros organismos multilaterales e instituciones | SI/NO, fecha DGPOLDES
financieras internacionales considerados prioritarios (pdg. 74) (Nombre del organismo) | DCSEM AECID
DAH AECID
S,
s174
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MARCO DE RESULTADOS del Plan Director de la Cooperacion Espafiola para el Desarrollo Sostenible y la Solidaridad Global

Nivel 4. Fortalecimiento de capacidades institucionales para la gestion

Dotacion de capacidades a las instituciones y organizaciones involucradas con recursos
humanos y técnicos, actuaciones relativas a la programacion operativa, sensibilizacion
y formacion, cambios en la cultura organizacional o investigacion, entre otros.

4, Reforzadas la estructuray | Consolidada y en funciona- | Informacion de las AAPP | DGPOLDES
los recursos humanos del | miento la estructura definida | e instituciones SG AECID
sistemade CEdela AGE | en el Estatuto de AECID y la | Organigrama en pagina

nueva OECE web

Establecida la nueva Oficina de Evaluacion de la Cooperacién Es- | SI/NO OECE

paiiola (OECE) (pdgs. 13 y 105) N.° personal involucrado
en RPT

Estructura, capacidades y recursos reforzados en el ambito de | SI/NO SG AECID

actuacioén de la cooperacidn financiera reembolsable de AECID | N.° personal involucrado

(pag. 82) en RPT

Estructura, capacidades y recursos reforzados en el ambito de | SI/NO SG AECID

actuacion de la accién humanitaria de AECID, en sede y terreno | N.° personal involucrado

(pag. 87) en RPT

Estructura y capacidades de AECID reforzados para lograr una coo- | SI/NO SG AECID

peracién multilateral activa, estratégica y trasformadora (pdg. 74)  N.° personal involucrado

en RPT

Estructura y capacidades sectoriales de AECID reforzadas parala = SI/No SG AECID

implementacion de la triple transicion (social, ecoldgica y econd- | N.° personal involucrado

mica) (pdgs. 19 y 20) en RPT

Capacidadesy recursos reforzados en el area de educacion parael | SI/NO SG AECID

desarrollo sostenible y la ciudadania global de la AECID (pdg. 93) ' N.° personal involucrado

en RPT

Fondo Espaiiol de Desarrollo Sostenible (FEDES) establecido y | SI/NO FEDES AECID

operativo

Establecido el programa de formacién especializado para personal | SI/NO, fecha Gabinete SECI

funcionario del Ministerio de Asuntos Exteriores, Union Europea y Escuela Diplomatica

Cooperacion (pag. 99)

Plataforma infoODS2030 puesta en funcionamiento (pags. 107y 106) | SI/NO, fecha DGPOLDES

Optimizado el reporte de la métrica TOSSD mediante el aumento | N.° de informantes y flujos | DGPOLDES
de actores informantes (pdgs. 25y 102)



Resultados de proceso y productos por niveles

Nivel 5. Gestion basada en los presupuestos de la AOD

5. NIVEL DE GESTION
BASADA EN LOS
PRESUPUESTOS
DELAAODYEN
INSTRUMENTOS

Dotacidn presupuestaria destinada especificamente al cumplimiento de objetivos
y resultados, con metas especificas de volumen presupuestario o metas porcentuales establecidas
para el periodo de vigencia del Plan Director. Incluye la actualizacion de los instrumentos
y modalidades disponibles.

Principal responsable
de la provision de datos

5.1. Aumentado progresiva- | % de RNB en AOD (Meta | InfoODS DGPOLDES
mente el presupuestodela | 2030: 0,7%) (pag. 12)
AOD espaiola de acuerdo
a la Ley de Cooperacion

Fuente de verificacion

Codigo Resultado Indicador

Productos Indicadores Principal responsable
de la provision de datos

Duplicadala financiacion de la AOD espafiola para biodiversidad | % incremento AOD (Meta 2025: | DGPOLDES
en 2025 (con respecto a 2022) (pag. 53) 100% con respecto a 2022)

Incrementados los niveles de financiacion climatica (pdg. 50) | % incremento AOD (Meta 2025: | DGPOLDES
50% con respecto a 2021)

Aumentado el presupuesto de la AOD espafiiola en accidén hu- | % de AOD en accion humanita- | DGPOLDES
manitaria (pdgs. 13 y 86) ria (Meta 2027: 10%)

Distribuidos los fondos de AOD canalizados por ONGD en accién | % de AOD de accién humani- | DGPOLDES
humanitaria, de acuerdo con la Estrategia de Accién Humani- | taria canalizado a través de

taria de la CE y los criterios CAD/OCDE (pdg. 87) ONGD (Meta 2027: 20-30%)
Potenciadas las becas y ayudas a la movilidad para facilitar la | SI/NO DGPOLDES
investigacion y la formacion de estudiantes y personal investi- | Importe AOD ejecutado (becas
gador (pégs. 42 y 98, 110) y costes imputados a estudian-
tes)

Incrementadas las nuevas intervenciones de la Cooperacion Es- | % deintervenciones nuevas que | DGPOLDES
pafiola que incorporan efectos positivos en igualdad de género | incorporan actuaciones orien-
(pdg. 30) tadas a género (marcador PR
y SG) (Meta 2027: 60%-85%)

Cédigo Resultado Indicador Fuente de verificacion Principal responsable

de la provision de datos

Guia actualizada, grupo de | Documentos de instrumentos, | DGPOLDES
personas expertas creado | modalidades y programas GT AECID
y programas mejorados

Optimizado el disefio de
instrumentos, modalida-
des y programas de la CE
para dar respuesta a nue-
vas necesidades

Productos Indicadores Principal responsable
de la provision de datos

Guia de modalidades e instrumentos de cooperacién actuali- | SI/NO, fecha SESCA AECID
zada, adaptando las especificaciones de la Ley 1/2023 (pdg. 79)

Grupo de personas expertas para formular una propuesta parael | SI/NO, fecha FEDES AECID
futuro disefio institucional de la cooperacion financiera espafiola
para el desarrollo sostenible constituido (pdg. 80)

Consolidado el Programa de Personas Defensoras de Derechos | SI/NO, fecha DCALC AECID
Humanos en el marco del Programa Democracia (pdg. 67)

Mejorado el disefio del Programa Intercoonecta (pdg. 67) SI/NO, fecha DCALC AECID
Consolidado el modelo de cooperacién triangular, con una linea | SI/NO, fecha DCALC AECID

de financiacion especifica (pdgs. 67 y 83)
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MARCO DE RESULTADOS del Plan Director de la Cooperacion Espanola para el Desarrollo Sostenible y la Solidaridad Global

Nivel 6. Coherencia de politicas y armonizacion de actores

6. NIVEL DE
COHERENCIA
DE POLITICAS

Y ARMONIZACION

DE ACTORES

Actuaciones orientadas a la coherencia de politicas con la politica de desarrollo de la CE
y la armonizacién de actores, con el establecimiento de un didlogo politico con otras
politicas nacionales y coordinacion e intercambio de conocimiento. Incluye el fortalecimiento
de los dérganos de coordinacion y coherencia de politicas.

Fuente de verificacion

Principal responsable
de la provision de datos

DGPOLDES

Cédigo Resultado Indicador

N.© de reuniones de cada | Actas de reunién
érgano

N.° de decisiones, iniciati-
vas y/o documentos apro-

bados

Mejorada la coherencia
de politicas mediante los
acuerdos adoptados en los
érganos de coordinacion
y consulta de la Coopera-
cion Espaiola

Indicadores Principal responsable

de la provision de datos

Productos

Comisioén Interministerial de Cooperacion para el Desarrollo Sos- | SI/NO, fecha DGPOLDES
tenible y la Solidaridad Global en funcionamiento (pags. 13y 24) | N.° de reuniones
Conferencia Sectorial de Cooperacion para el Desarrollo Soste- | SI/NO, fecha DGPOLDES
nible y la Solidaridad Global en funcionamiento (pdgs. 13 y 24) | N.° de reuniones
Consejo Superior de Cooperacion para el Desarrollo Sostenible | SI/NO, fecha DGPOLDES
y la Solidaridad Global en funcionamiento (pags. 13 y 24) N.° de reuniones
Convocado anualmente el Foro de Planificacién y Eficacia de la | N.° de foros y actores DGPOLDES

CE (Foro PECE) (pdg. 25) participantes

Resultado Indicador Fuente de verificacion Principal responsable

de la provision de datos

6.2. Mejorada la armonizacién | Espacios de coordinacion | Actas de reuniones y publi- | DGPOLDES
y coordinacion de actores | en funcionamiento (de los | caciones
dela CE productos: convenio, espa-

cios de consulta sobre pla-

nificacion y seguimiento,

grupo de trabajo de accion

humanitaria) (SI/NO)
Productos Indicadores Principal responsable de

la provision de datos
Convenio para la implementacion efectiva del Marco de relacién | SI/NO, fecha DGPOLDES
entre las organizaciones no gubernamentales de desarrolloy la AECID
AGE aprobado (pdg. 97)
Ampliados los espacios de participacion de los actores en los | % de procesos de planifica- | DGPOLDES
procesos de planificacion y consulta de las herramientas de pla- | cion estratégica con parti-
nificacion estratégica (pdg. 24) cipacion de los érganos de
coordinacion y consulta

Disefiados incentivos para reconocer la investigacién de universi- | SI/NO, fecha DADSI AECID
dades y centros de pensamiento sobre el desarrollo sostenible y
su aplicacion a alianzas con el sector publico, la sociedad civil y las
empresas;y para el avance de los ODS en los paises socios (pag. 98)
Institucionalizado un grupo de trabajo entre la Direccién de Accion | SI/NO, fecha DAH AECID
Humanitaria de la AECID y las ONG especializadas de dmbito | N.° de reuniones
estatal (pdg. 87)
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Resultados de proceso y productos por niveles

Nivel 7. Seguimiento, gestidn del conocimiento y evaluacion

7. NIVEL DE
SEGUIMIENTO,
GESTION DEL
CONOCIMIENTO
Y EVALUACION

Definicién de medidas para el seguimiento, evaluacion, gestion del conocimiento,
adquisicion de aprendizajes y rendicion de cuentas, incluyendo procesos de sistematizacion,
comunicacion con la ciudadania y con los socios de desarrollo.

Codigo Resultado Indicador

Avanzado el sistema de
seguimiento de actuacio-
nes y resultados de la CE

N.° informes de seguimien-
to producidos desglosado
por MA, Alianzas y otros
marcos de planificacion
estratégica (pag. 101)

Productos

Establecido y publicado un Marco de Resultados de Gestion del
Plan Director (pdg. 102)

Fuente de verificacion

Informes

Indicadores

SI/NO, fecha

Principal responsable
de la provision de datos

DGPOLDES
AECID

Principal responsable
de la provision de datos

DGPOLDES

Definido el sistema de seguimiento de actuaciones y resultados
de la CE, con pautas para el seguimiento del PD, Marcos de Aso-
ciacion, Alianzas, asi como otros documentos de planificacion es-
tratégica de la CE (pdg. 107)

SI/NO, fecha

DGPOLDES

Informe anual con los datos enviados al CAD para dar segui-
miento del Plan Director incluyendo desembolsos relacionados
con las Lineas de trabajo, ODS, Metas y paises receptores puesto
a disposicion de los actores implicados (pdg. 7102)

N.° de informes

DGPOLDES

Incorporados los Indicadores de Rendicion de Cuentas (IRC) de
la Cooperacion Espafiola en la plataforma InfoODS (pdg. 7107)

SI/NO, fecha
N.° de actores reportando

DGPOLDES

Indicador

Codigo Resultado

7.2. N.° de evaluaciones e infor-
mes estratégicos

% de evaluaciones estra-
tégicas con respuesta de

gestion

Reforzada la planificacion
y difusion de evaluaciones
y latoma de decisiones ba-
sada en la evidencia

Productos

Andlisis de evaluabilidad de instrumentos de planificacién es-
tratégicas de la CE (pdg.105)

Fuente de verificacion

Documentos de respuesta
de gestion
Documentos de las eva-
luaciones

Indicadores

N.° de analisis de evalua-
bilidad

Principal responsable
de la provision de datos

OECE

Principal responsable
de la provision de datos

OECE

anuales de evaluacién (pdg. 706)

Evaluaciones de las estrategias sectoriales: Lucha contra el | SI/NO, fecha OECE
Hambre, Medioambiente y Desarrollo Sostenible y Educacion

para el Desarrollo publicadas (pdg. 707)

Evaluacion final del PD 2024-2027 publicada (pags. 106 y 107) | SI/NO, fecha OECE
Sintesis y metaevaluacion de las evaluaciones mas relevantes pro- | SI/NO, fecha OECE
ducidas durante el periodo de vigencia del PD publicado (pdg. 107)

Respuesta de Gestidn de evaluaciones estratégicas realizadas | N.° de respuestas de ges- | OECE
en el periodo de vigencia del PD (pdg. 706) tion

Evaluaciones de Marcos de Asociacién y Alianzas para el Desarro- | N.° de evaluaciones OECE
llo Sostenible realizadas en el periodo de vigencia del PD (pdg. 7105)

Publicados programas bienales de evaluaciones e informes | SI/NO, fecha OECE

v
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MARCO DE RESULTADOS del Plan Director de la Cooperacion Espanola para el Desarrollo Sostenible y la Solidaridad Global

Cédigo Resultado Indicador

Reforzada la cultura de
evaluacioén en la CE

Guias y materiales didac-
ticos publicados en la
web de la CE

Numero de encuentros
entre actores

Productos

Guia de evaluabilidad de los instrumentos de planificacion es-
tratégica de la CE (pdg. 105)

Fuente de verificacion

Documentos de herramien-
tasy guias

Actas

Indicadores

SI/NO, fecha

Principal responsable
de la provision de datos

OECE

Principal responsable
de la provision de datos

OECE

tas y difusion de resultados (pag. 706)

Elaboracion de herramientas metodoldgicas y materiales didac- | NUmero de piezas elaboradas | OECE
ticos de evaluacion (pdg. 106)
Encuentros entre actores para la implementacion de herramien- | Numero de encuentros orga- | OECE

nizados

Codigo Resultado Indicador

Articulado el modelo de ges-
tion del conocimiento en ma-
teria de cooperacion para el
desarrollo sostenible

N.° de iniciativas de ges-
tion del conocimiento rea-
lizadas (agregado de los
productos)

Productos

Iniciativas de gestion del conocimiento para el desarrollo es-
tablecidas: laboratorios de innovacion, grupos de conocimiento,
innovacion y capacidades, redes y comunidades de practica, en-
tre otros. (pdg. 110)

Fuente de verificacion

Documentos,
Agenda de eventos

Indicadores

SI/NO, fecha
(nombre de la iniciativa)

Principal responsable
de la provision de datos

Gabinete SECI

Principal responsable
de la provision de datos

AECID

Apoyo a la realizacion de seminarios y publicaciones de univer-
sidades y centros de estudios e investigacion, en base a su in-
vestigacién propia (pdg. 98)

N.° de eventos y productos
de conocimiento

DGPOLDES
AECID

Mecanismos de escucha de la ciudadania global creados con el

SI/NO, fecha

Gabinete SECI

centralizada (pdg. 96)

fin de recoger la opinién publica respecto a la politica de coope- | (nombre del mecanismo) GT AECID
racion al desarrollo (pdg. 177)
Publicado documento con experiencias de la cooperacion des- | SI/NO, fecha DGPOLDES

N.© de actores involucrados

wy



Acronimos

Acrénimos
AAPP Administraciones Publicas
AECID Agencia Espafiola de Cooperacion Internacional para el Desarrollo
AGE Administracion General del Estado
AOD Ayuda Oficial al Desarrollo
CAD Comité de Ayuda al Desarrollo de la OCDE
CCAA Comunidades Auténomas
CE Cooperacion Espafiola
DADSI Direccion de Alianzas para el Desarrollo Sostenible e Innovacion de la AECID
DAH Direccion de Accion Humanitaria de la AECID
DCAMAA Direccion de Cooperacion con Africa, Mundo Arabe y Asia de la AECID
DCALC Direccién de Cooperacién con América Latina y Caribe de la AECID
DCSEM Direccién de Cooperacién Sectorial, Europea y Multilateral de la AECID
DGPOLDES Direccion General de Politicas de Desarrollo Sostenible
DRCC Direccion de Relaciones Culturales y Cientificas de la AECID
EC Estrategia de Cooperacion
EELL Entidades Locales
FEDES Fondo Espafol para del Desarrollo Sostenible
FNUAP Fondo de Poblacion de las Naciones Unidas
GT AECID Gabinete Técnico de la AECID
JEFIC Asociacion de Entidades Financieras Europeas para la Cooperacién Internacional
MA / MAP Marco de Asociacion para el Desarrollo Sostenible / Marco de Asociacién Pais
MAE Marco de Asociacion Estratégica
OCDE Organizacion para la Cooperacion y Desarrollo Economico
oDS Objetivos de Desarrollo Sostenible
OECE Oficina de Evaluacién de la Cooperacién Espafiola
ONG Organizacion no gubernamental
ONGD Organizacion no gubernamental para el Desarrollo
PD Plan Director de la Cooperacién Espafiola
PNUD Programa de Naciones Unidas para el Desarrollo
RNB Renta Nacional Bruta
SECI Secretaria de Estado de Cooperacién Internacional
SG AECID Secretaria General de la AECID
SESCA Subdireccion de Estrategia, Seguimiento y Calidad de la AECID
TOSSD Apoyo Oficial Total al Desarrollo Sostenible
UE Unién Europea
UNICEF Fondo de las Naciones Unidas para la Infancia
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